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Bilag 1: Obligatoriske moduler SIDE 2 AF 23
Oversigt og gennemgang af leeringsmaél, indhold og omfang af de

obligatoriske moduler.

» Kommunikation i tandplejen (10 ECTS)

» Service- og kvalitetsudvikling (10 ECTS)

Bilag 2: Valgmoduler

Oversigt og gennemgang af leeringsmaél, indhold og omfang af
valgmoduler.

* Tandpleje for 0-6-arige og non-operativ behandling (10 ECTS)
» Tandpleje for 7-21-drige (10 ECTS)

* Ortodonti (10 ECTS)

* Administration og drift af tandklinikker (10 ECTS)

* Implantologi og kirurgi (10 ECTS)

» Tandpleje for borgere med sarlige behov (10 ECTS)

* Den digitale tandklinik (10 ECTS)

» Innovation og baredygtighed pé tandklinikker (10 ECTS)



1. Indledning

Akademiuddannelsen i odontologisk praksis er en erhvervsrettet

videregédende uddannelse udbudt med hjemmel 1

* Lov om aben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse) og

* Lov om videregdende uddannelse (videreuddannelsessystemet) for
voksne.

Uddannelsen folger geeldende bekendtgerelse om akademiuddannelser.

Studieordningen finder anvendelse for alle godkendte udbydere af

uddannelsen, og @ndringer i studieordningen kan kun foretages i et

samarbejde mellem de udbydende institutioner.

Folgende uddannelsesinstitutioner er ved denne studieordnings ikrafttreden

godkendt til udbud af Akademiuddannelsen i Odontologisk Praksis (AOP)

» Skolen for Klinikassistenter og Tandplejere (SKT), Kebenhavns
Universitet.

Ved udarbejdelse af studieordning og vasentlige @ndringer heraf tager
institutionen kontakt til aftagerne og evrige interessenter samt indhenter en
udtalelse fra censorformandskabet og faellesudvalget for omradet Velfaerd,
undervisning og sundhed.

Studieordningen og vasentlige @ndringer heraf treeder 1 kraft ved et
studiears begyndelse og skal indeholde de fornedne overgangsordninger.
Studieordningen er tilgeengelige pa institutionens hjemmeside, og
institutionen orienterer de studerende om studieordningen.

Studieordningen har virkning fra 1. august 2016, revideret 1. september
2024 og 15. oktober 2025.
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2. Uddannelsens formal

Formalet med Akademiuddannelsen i Odontologisk Praksis er at
kvalificerer studerende til, efter endt uddannelse, selvstendigt at kunne
varetage kommunikation, kvalitetsudvikling og koordination i1 forbindelse
med driften pa en tandklinik samt arbejdsopgaver i forbindelse med
patientbehandling i samarbejde med tandlager og tandplejere inden for
autorisationslovens rammer.

Uddannelsen skal bidrage til at udvikle den studerendes selvstendighed,
samarbejdsevne og evne til at handtere udviklingsorienterede opgaver, inden
for tandplejen, udvikle egen praksis og indga professionelt i fagligt og
tvaerfagligt samarbejde.

3. Uddannelses varighed

Uddannelsen er normeret til 1 studenterarsvaerk. 1 studenterarsverk er en
heltidsstuderendes arbejde i 1 &r, svarende til 60 ECTS-point (European
Credit Transfer System).

ECTS-point er en talmaessig angivelse for den totale arbejdsbelastning, som
gennemforelsen af en uddannelse eller et modul er normeret til.

I studenterarsvaerket er indregnet arbejdsbelastningen ved alle former for
uddannelsesaktiviteter, der knytter sig til uddannelsen eller modulet,
herunder skemalagt undervisning, selvstudie, projektarbejde, udarbejdelse af
skriftlige opgaver, ovelser og cases, samt prover og anden bedemmelse.

4. Uddannelsens titel

Uddannelsen giver den uddannede ret til at anvende betegnelsen
Akademiuddannet i Odontologisk praksis og den engelske betegnelse er
Academy Profession Graduate in Dental Practice.

5. Adgangskrav

Adgang til optagelse pd Akademiuddannelsen i Odontologisk Praksis eller
enkelte moduler herfra er betinget af, at ansegeren har gennemfort en
relevant adgangsgivende uddannelse mindst pa niveau med en relevant
erhvervsuddannelse, en relevant grunduddannelse for voksne (GVU), en
gymnasial uddannelse eller en anden relevant uddannelse p&d mindst samme
niveau som de tre for nevnte.

Anseger skal desuden have mindst 2 ars relevant erhvervserfaring efter
gennemfort adgangsgivende uddannelse.

Institutionen kan optage ansegere, der ikke har gennemfort en relevant
adgangsgivende uddannelse, men som ud fra en konkret vurdering skennes
at have uddannelsesmassige forudsetninger, der kan sidestilles hermed.
Institutionen optager endvidere ansegere, der efter individuel kompetence
vurdering har realkompetencer, der anerkendes som svarende til
adgangsbetingelserne. Relevant erhvervserfaring, der er opnéet sidelebende
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med den adgangsgivende uddannelse, nar denne anerkendes som svarende
til adgangsbetingelserne, kan samtidig anerkendes.

Forudsatningen for at blive optaget pa de kliniske moduler (Ortodonti,
Tandpleje for 0-6 arige og non-operativ behandling, Tandpleje for 7-21-
arige, Implantologi og kirurgi samt Tandpleje for borgere med serlige

b

ehov) er, at ansggeren har mulighed for at arbejde inden for fagomradet

under forlgbet.

I

tilfzelde af, at der er flere ansggere end studiepladser til et fagmodul,

vaegtes 1 prioriteret rekkefolge folgende kriterier:

1.
2.

6

Dokumenteret erhvervserfaring inden for modulets fagomréde.
Dokumenteret uddannelse/efteruddannelse inden for modulets
fagomréde.

Tidspunkt for modtagelse af ansegning (ferst-til-melle princippet).

. Uddannelsens mal for laeringsudbytte, struktur og indhold

6.1 Uddannelsens mdl for lceringsudbytte

Viden og forstaelse
Den uddannede skal have;

Udviklings-, erhvervs- og professionsbaseret viden om og forstielse for

det odontologiske erhvervs- og fagomrades praksis
Viden om og forstdelse for anvendt teori og metode inden for det
odontologiske erhvervs og fagomrades praksis

Ferdigheder
Den uddannede skal kunne;

Anvende centrale metoder og teorier samt feerdigheder inden for det
odontologiske fagomrade

Vurdere praksisnare problemstillinger samt opstille og vaelge mulige
losninger

Formidle praksisnare problemstillinger og losninger til
samarbejdspartnere og tandplejens brugere

Kompetencer
Den uddannede skal kunne;

Héndtere udviklingsorienterede opgaver inden for tandplejen
Indga professionelt 1 fagligt og tvaerfagligt samarbejde
Udvikle egen praksis inden for autorisationslovens rammer

6.2 Uddannelsens struktur

Uddannelsen bestér af obligatoriske moduler, valgfri moduler samt et
afgangsprojekt, der afslutter uddannelsen:

To obligatoriske moduler, hvert pd 10 ECTS
Otte valgmoduler, hvert pd 10 ECTS
Et afgangsprojekt pa 10 ECTS
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Den studerende sammensatter selv valgmoduler svarende til 30 ECTS.
De obligatoriske moduler og valgmoduler skal gennemfores og bestas for
proven i afgangsprojektet.
Hvert modul kan studeres som enkeltfag.

Obligatoriske moduler jf. bilag 1

Uddannelsens obligatoriske moduler, der er fzlles for alle studerende,
omfatter i alt 20 ECTS.

For uddybning af leringsmal, indhold og omfang af de obligatoriske
moduler henvises til bilag 1.

Valgmoduler jf. bilag 2

Uddannelsen omfatter valgmoduler, der for den enkelte studerende skal
udgere i alt 30 ECTS.

For uddybning af leeringsmél, indhold og omfang af valgmodulerne inden
for uddannelsens faglige omrade henvises til bilag 2.

Den studerende kan desuden vaelge moduler uden for uddannelsens faglige
omréde, dog hejst 10 ECTS. Institutionen godkender valg af moduler uden
for uddannelsen.

Afgangsprojekt

Afgangsprojektet pad 10 ECTS afslutter uddannelsen. Afgangsprojektet skal
dokumentere, at uddannelsens mal for leeringsudbytte er opnaet.
Afgangsprojektets emne skal ligge inden for uddannelsens faglige omrade.
Forudsatningen for at gé til prove i afgangsprojektet er, at uddannelsens
moduler svarende til 50 ECTS er gennemfort og bestaet.

7. Afgangsprojekt

Afgangsprojektet danner afslutningen pa Akademiuddannelsen i
odontologisk praksis.

7.1 Leeringsmal for afgangsprojektet

Viden og forstaelse

I relation til det valgte emne skal den uddannede have;

» Udviklings-, erhvervs- og professionsbaseret viden om og forstaelse for
det odontologiske erhvervs- og fagomrades praksis

* Viden om og forstdelse for anvendt teori og metode inden for det
odontologiske erhvervs og fagomrddes praksis

Ferdigheder

I relation til det valgte emne skal den uddannede kunne;

» Demonstrere anvendelse af centrale metoder og teorier samt feerdigheder
inden for det odontologiske fagomréade

» Beskrive og analysere praksisnare problemstillinger samt opstille og
argumentere for forslag til lesning og handlemuligheder



* Formidle praksisnare problemstillinger og lesninger til
samarbejdspartnere og brugere af tandplejen

Kompetencer

I relation til det valgte emne skal den uddannede kunne demonstrere;

» Handtering af udviklingsorienterede opgaver

» Professionel tilgang til fagligt og tvaerfagligt samarbejde

» Udvikling af egen praksis inden for autorisationslovens rammer

» Kompetence til pa et analytisk og metodisk grundlag at kunne tage del 1
praksisnare og komplekse problemlesningsprocesser inden for
fagomréadet

Bedommelse
Mundtlig preve med udgangspunkt i et skriftligt projekt. Ekstern
bedommelse efter 7-trinsskalaen.

7.2 Udarbejdelse af afgangsprojekt

Afgangsprojektets emne og problemformulering skal godkendes af
uddannelsesinstitutionen. Der ydes vejledning 1 tilknytning til
projektarbejdet. Betingelser for godkendelse af emnevalg og
problemformulering, omfang, vejledning, information om vejledertimer etc.
oplyses af udbyderinstitutionen.

8. Uddannelsens pzdagogiske tilrettelaeggelse
8.1 Undervisnings- og arbejdsformer

Felles for alle modulforleb 1 uddannelsen er, at de er handlingsorienterede,
og at der er samspil mellem den studerendes praktiske erhvervserfaring og
det teoretiske indhold. Der leegges saledes vaegt pa, at den studerendes
erfaring inddrages 1 undervisningen.

Udviklingen af faglige og personlige kompetencer integreres 1
undervisningen, dvs. at fagligheden primeert tilegnes gennem padagogiske
arbejdsformer som udvikler og understetter personlige kompetencer som
selvsteendighed, initiativ, kritisk sans, kreativitet, samarbejdsevne og
ivaerksetterlyst.

I undervisningen kan der indgé opleeg, faglige diskussioner,
erfaringsudveksling, gruppearbejder og selvstendige studieaktiviteter,
individuel bearbejdning af cases, aflevering af skriftlige opgaver,
behandling af patienter og projektarbejde, der er med til at sikre en personlig
udvikling, faglig fordybelse og forbindelsen mellem teori og praksis. De
valgte undervisnings- og arbejdsformer skal understotte de studerendes
lering og vaere med til at forberede de studerende til proven ved modulets
afslutning.
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8.2 Evaluering

Uddannelsens moduler evalueres i1 henhold til udbyderskolens systematik
for arbejdet med kvalitetssikring- og udvikling. Evalueringerne indgar i den
samlede kvalitetssikring og anvendes til labende udvikling af uddannelsen.

9. Prover og bedemmelse

Hvert modul og det afsluttende projekt afsluttes med en prove.

For praver og eksamen gelder 1 gvrigt reglerne 1 Bekendtgerelse om prover
og eksamen i erhvervsrettede videregdende uddannelser og Bekendtgerelsen
om karakterskala og anden bedemmelse.

Moduler, der ud over afgangsprojektet bedemmes med ekstern censur samt
bedommelsesformen for modulerne fremgér af bilag 1.

10. Merit

Der kan gives merit for moduler, nar den studerende har opnéet tilsvarende
kvalifikationer ved at besta uddannelseselementer fra en anden dansk eller
udenlandsk videregdende uddannelse.

Afgerelsen treffes pa grundlag af en individuel faglig vurdering af
&kvivalensen mellem de berorte uddannelseselementer. Der kan IKKE
gives merit for afgangsprojektet.

11. Censorkorps

Akademiuddannelsen i odontologisk praksis benytter censorkorpset for
akademiuddannelserne, omradet Velfzerd, undervisning og sundhed.

12. Studievejledning

Institutionerne tilbyder information og vejledning i forhold til studiet,
herunder adgang til uddannelsen, modulerne og preverne.

13. Klager og dispensation

Klager over prover indgives individuelt af den studerende til institutionen
inden for en frist af 14 dage efter, at bedemmelsen af prover er meddelt.
Klagen skal vere skriftlig.

Klager behandles 1 ovrigt efter reglerne 1 Bekendtgerelse om prover og
eksamen i erhvervsrettede videregaende uddannelser.

Klager over gvrige forhold indgives til institutionen.

Institutionen kan dispensere fra de regler i studieordningen, der alene er
fastsat af institutionen, nar det er begrundet 1 usedvanlige forhold.
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14. Overgangsordninger

Studieordningen traeder 1 kraft 1. september 2016 og afleser studieordning
for Videreuddannelsen i odontologisk praksis ved Aarhus Universitet af
1.september 2013, samt tidligere ordninger. Der kan herefter ikke ske
indskrivning pé tidligere ordninger.

Alle resultater og forseg vil blive overfort til @kvivalerende fag pd den nye
studieordning, dog kan tidligere udbudte modul Oral sundhedsvurdering og
non-operativ behandling ikke indgd sammen med modulet Tandpleje for 0-6
arige og non-operativ behandling i den studerendes studieprogram.
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Bilag 1: Obligatoriske moduler SIDE 10 AF 23

Bilag 1 gennemgér leeringsmal, indhold og omfang af de obligatoriske
moduler.

Obligatorisk modul: Kommunikation i tandplejen

Formal:

Modulet har fokus pé at udvikle den erfarne tandklinikassistents evne til
professionel kommunikation med tandplejens brugere og interessenter.
Tandklinikassistenten skal efter endt uddannelse kunne planlegge og
varetage hensigtsmassig losning af kommunikationsopgaver 1 relation til
tandplejens brugere, internt i tandplejen og med tandplejens evrige
interessenter. Efter endt uddannelse skal tandklinikassistenten vere i stand
til at forstd andre menneskers behov for viden og bruge det konstruktivt i
kommunikationen med disse mennesker med sarligt fokus pé
brugertilfredshed, sundhedsfremme, anerkende kommunikation og
forebyggelse af patientutilfredshed og konflikter.

ECTS-point: 10

Indhold:
* Love og regler

* Udvalgte kommunikationsformer, herunder anerkendende
kommunikation samt peer to peer feedback

» Positiv psykologi, paedagogik og lering

* Menneskesyn, kulturforstéelse og etik

* Sundhedsfremmebegrebet med udgangspunkt i fx rygning og kost
»  Skriftlig kommunikation, fx breve, e-mails og sms

» Markedsfering, fx hjemmesider og sociale medier

» Professionel patientkontakt, fx i forhold til service og klager

* Professionel kontakt til samarbejdspartnere

» Forebyggelse og hindtering af konflikter

* Kommunikation 1 svaere situationer og dilemmaer fx kommunikation
med den vanskelige patient, den dérlige betaler.

* Kunstig intelligens, Al

Leeringsmal for modulet

Viden

Den studerende skal have viden om:

e Rammerne, vilkér og betydning for professionel kommunikation med
henblik pa at leve op til formélet med tandplejen



Den studerende skal have forstaelse for: SIDE 11 AF 23
e De begreber og kommunikationsteorier som anvendes i tandplejen,
herunder anvendelse af kunstig intelligens (Al)

Ferdigheder

Den studerende skal kunne:

e Héndtere, balancere og inddrage viden om menneskers forskellige
muligheder og begraensninger, forskellige livsbetingelser, kulturer,
livsform og sundhedsopfattelse og -tilstand i kommunikationen med
tandplejen brugere

e Formidle indsigt i tandplejens brugeres forhold sa denne viden effektivt
kan anvendes af andre i tandplejen og andre som arbejder i relation til
brugerne

Kompetencer

Den studerende skal kunne:

e Identificere behov for at videreudvikle egne sdvel som tandplejens evner
til at kommunikere effektivt, herunder at forsta nye grupper i tandplejen.

Bedommelse
Mundtlig preve med udgangspunkt i et skriftligt projekt. Ekstern
bedemmelse efter 7-trinsskalaen.

Obligatorisk modul: Service- og kvalitetsudvikling

Modulet har fokus pé at udvikle den studerendes faerdigheder og
kompetencer, sa de kan tilrettelegge, gennemfore samt evaluerer
kvalitetsudvikling. ECTS-point: 10

Indhold:

* Lovgivning, herunder patientsikkerhed, registrering af utilsigtede
handelser og kendskab til medicinsk udstyr

+ Kovalitetsbegreber og modeller, herunder den danske kvalitetsmodel

» Udarbejdelse af procedurebeskrivelser

» Systemer til udvikling og innovation samt styring og fastholdelse af
kvalitet, fx fejlfinding og forebyggelse af gentagne fejl

» Planlegning, gennemforelse og vurdering af interessentanalyser og
brugertilfredshedsundersogelser

* Projektstyring og forandringsprocesser

* Organisationsforstéelse og erkendelse af kundens behov

Leeringsmal for modulet

Viden og forstéelse

Den studerende skal have viden om og forstéelse for;
* Lovgrundlag i forhold til modulets indhold

+ Kvalitetsbegreber, -modeller og -systemer



» Behovet for kvalitet i tandplejen, herunder udvikling og igangsatning af SIDE 12 AF 23
klinikkens arbejdsomrader og ydelser med udgangspunkt i samfundet,
brugeren af tandplejen og organisationen

* Procedurebeskrivelser, projektstyring og forandringsprocesser

Ferdigheder

Den studerende skal kunne;

* Anvende metoder og redskaber til kvalitetsudvikling og dokumentation i
det daglige arbejde pa tandklinikken, herunder deltage i indsamling af
data, praesenterer data, revurdere praksis og fremkomme med forslag til

forbedringer

* Inddrage kollegaer i arbejdet med udvikling af service og
kvalitetsudvikling

» Formidle praksisnare problemstillinger og losningsmuligheder 1 egen
organisation

Kompetencer

Den studerende skal kunne;

* Deltage i planleegning og gennemforelse af interessentanalyser og
brugertilfredshedsundersogelser

» Udfaerdige procedurebeskrivelser

* Planlegge og gennemfore mindre kvalitetsudviklingsprojekter

Bedommelse
Mundtlig preve med udgangspunkt i et skriftligt projekt. Intern bedemmelse
efter 7-trinsskalaen.



Bilag 2: Valgmoduler

Bilag 2 gennemgér leeringsmaél, indhold og omfang af valgmodulerne.

Valgmodul: Tandpleje for 0-6-arige og non-operativ behandling

Modulet har fokus pa at udvikle den studerendes faerdigheder og
kompetencer til at vurdere og fremme oral sundhed og udfere non-operativ
behandling.

ECTS-point: 10

Indhold:

* Lovgrundlag, herunder autorisationsloven og regler for journalfering

» Kommunikation i relation til mélgruppen

* Sundheds- og sygdomsopfattelser

» /tiologi, diagnostik, sygdomsudvikling og behandling af caries,
gingivitis og tanddannelsesforstyrrelser

» Profylakse og non-operative behandlinger

* Vurdering af sundhed og fraver eller tilstedevaerelse af sygdom i
teender, gingiva, slimhinder, samt vurdering af okklusionsudvikling

* Risikobegrebet og risikovurdering

* Beorns udvikling, vilkar og parathed til tandpleje

» Akutte tilstande, herunder traumer og traumekontrol af primere teender

* Sundhedspaedagogik med fokus pa ressourcer, motivation og mening.

Leeringsmadl

Viden og forstaelse

Den studerende skal have viden om og forstielse for;

» Caries, gingivitis og tanddannelsesforstyrrelser hos smibern samt
behandling heraf

* Traumer i det primare tandset samt okklusionsudvikling

* Begreberne sundhedsfremme og sundhedspadagogik

* Borns udvikling og vilkar

Ferdigheder

Den studerende skal kunne;

* Vurdere fraver eller tilstedevarelse af sygdom

*  Vurdere okklusionsudviklingen

» Skabe foruds@tninger for parathed til tandpleje

» Udfoere non-operativ tandbehandling

* Fore journal, herunder OCR efter gaeldende love og regler

* Héndtere henvendelser om akutte tilstande

* Medvirke ved traumekontrol

+ Stotte foreldre til at foretage sunde valg med vagt pa teender og
mundhule ud fra en sundhedspadagogisk tilgang

* Anvende redskaber inden for motiverende samtale
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SIDE 14 AF 23

Kompetencer
Den studerende skal kunne;
* Anvende viden om sygdomme og deres symptomer i risikovurdering,

valg af non-operativ behandling og vurdering af effekt
» Bidrage til planlegning og udferelse af en sundfremmende indsats med

udgangspunkt i malgruppens ressourcer og behov
» Deltage professionelt i fagligt og tvaerfagligt samarbejde
» Udvikle egen praksis i en struktureret sammenhang

Bedommelse
Mundtlig preve med udgangspunkt i et skriftligt projekt. Intern bedemmelse
efter 7-trinsskalaen.

Valgmodul: Tandpleje for 7-21-arige

Formaél: Modulet har fokus pa at udvikle den erfarne tandklinikassistents
evne til selvstendig opgavelosning saledes at tandplejen bliver mere
effektiv til at fremme oral sundhed hos bern og unge (7-21-arige).
Tandklinikassistenten skal efter endt uddannelse kunne varetage
uddelegerede opgaver efter LEON-princippet (opgaver bliver lost pa det
laveste effektive omkostningsniveau) indenfor sundhedsfremme,
forebyggelse og behandling af mélgruppen i tandplejen sammen med det
odontologiske teams gvrige medlemmer og tvaerfagligt med andre social- og
sundhedsprofessionelle.

ECTS-point: 10

Indhold:
* Lovgrundlag, herunder autorisationsloven og regler for journalfering

*  Sundheds- og sygdomsopfattelser

» Sundhedspadagogik og sundhedsfremme med fokus pa
handlekompetence, sundhedsadfaerd, inklusion og eksklusion hos bern
og unge,

* Odontologiske problemfelter og KRAM, der er sarlig relevante for den
omfattede aldersgruppe

* Maodet med sérbare og udsatte bern og unge

* Overgange mellem kommunal tandpleje til tandpleje pa private klinikker
og tveerfagligt samarbejde

Leeringsmal

Viden og forstielse

Den studerende skal have viden om:

* De problemer som udfordrer tandsundheden hos 7-21-arige.



Den studerende skal have forstaelse af:

» Hyvilke forhold, der spiller en rolle for udviklingen af sundhed og
sygdom blandt forskellige grupper af 7-21-arige samt hvilke tiltag der
kan fremme sundhed og forbygge sygdom 1 disse grupper.

Feardigheder

Den studerende skal kunne;

* Héndtere uddelegerede tandpleje opgaver og sikre losning heraf i
overensstemmelse med vilkarene 1 uddelegeringen med henblik pé at
sikre at tandplejen efterkommer LEON-princippet.

*  Vurderer behovet for at revurderer en uddelegeret opgave og hvornar
resultatet heraf kraver involvering af den som har uddelegeret opgaven

Kompetencer

Den studerende skal kunne;

» Indga i tandplejens udvikling af sundhedsfremme, forebyggelse,
patientsikkerhed og -behandling

* Varetage drift af indsatsomrader indenfor tandplejen af 7-21-arige, som
de er sarligt involveret i

 Identificerer egne udviklingsbehov og bidrage til organisatorisk laering
og udvikling i tandplejen

Bedommelse
Mundtlig prove med udgangspunkt 1 et skriftligt projekt. Intern bedemmelse
efter 7-trinsskalaen.

Valgmodul: Ortodonti

Modulet har fokus pa at udvikle den studerendes faerdigheder og
kompetencer til selvsteendigt at udfere uddelegerede arbejdsopgaver 1
forbindelse med ortodontisk behandling.

ECTS-point: 10

Indhold:

* Lovgrundlag for ortodontisk visitation, information og samtykke,
journalfering (inkl. OCR), rentgenoptagelser mm.

+ Veakst og okklusionsudvikling

* Vavsreaktioner

* Ortodontiske registreringer og analyser (studiemodeller, rontgen,
kliniske fotos)

* Ortodontiske diagnoser og behandlingsplanlegning

* Materialelaere

* Tradbukning og fremstilling af skinner og retainere

» Ortodontiske behandlinger, fast og aftageligt apparatur, interceptive
behandlinger, skinnebehandlinger, retention pé bern og voksne
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» Kommunikation, vejledning og motivation i relation til ortodontiske
behandlinger, herunder mundhygiejne

Leeringsmadl:

Viden og forstéelse

Den studerende skal have viden om og forstaelse for;

* Lovgrundlag og regler i forbindelse med ortodontisk behandling

» Vakst og okklusionsudvikling samt vavsreaktioner

* Betydningen af korrekte registreringsmaterialer for den ortodontiske
behandlingsplanlaegning

* Ortodontiske diagnoser og behandlingsplanlaegning

* Materialelere

* Ortodontiske behandlinger, fast og aftageligt apparatur, interceptive
behandlinger, skinnebehandlinger, retention pd bern og voksne

Ferdigheder

Den studerende skal kunne

» Fore journal, herunder OCR efter gaeldende love og regler.

» Fremstille registreringsmaterialer for at danne det bedst mulige grundlag
for specialtandlaegens diagnostik, behandlingsplanlegning og vurdering
af behandlingsresultatet

* Anvende viden om veav, vekst og udvikling samt materialer 1
forbindelse med arbejdet med fast og aftageligt apparatur efter
uddelegering.

* Kommunikere professionelt med bern og foreldre om ortodontisk
behandling

Kompetencer

Den studerende skal kunne;

» Deltage professionelt i fagligt og tvaerfagligt samarbejde omkring den
ortodontiske behandling af den enkelte patient

* I en struktureret ssmmenh@ng kunne udvikle egen praksis

Bedommelse
Mundtlig prove med udgangspunkt 1 et skriftligt projekt. Intern bedemmelse
efter 7-trinsskalaen.

Valgmodul: Administration og drift af tandklinikker

Modulet har fokus pa, at den studerende opnar ferdigheder og kompetencer
til selvstaendigt at varetage personaleadministrative og driftsmassige
opgaver pa tandklinikken.

ECTS-point: 10

Indhold:
* Lovgivning og overenskomster med relation til tandklinikker
* Arbejdspladsvurdering (APV)
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IT, herunder styring af aftalebogen samt handtering af patientdata og

journaler

Udfaerdigelse af administrative instrukser

Personaleadministration herunder regler og forhold vedrerende
ansattelser, lon, ferie, fraveer, arbejdsplanlegning, ansvar for elever,
personalemeder mv.

Verktejer til planlegning og opfelgning af kompetenceudvikling
Konfliktforebyggelse og —héndtering i rollen som administrativ
medarbejder

Teamsamarbejde og klinikkultur

Systemer til opsamling af ydelsesstatistik og andet talmateriale
Preesentation af talmateriale, instrukser mv. til kolleger og tandplejens
brugere

Leeringsmadl

Viden og forstaelse
Den studerende skal have viden om og forstielse for;

Lovgivning og overenskomster med relation til tandklinikker, herunder
APV, ansattelse, lon, ferie, fraver

Systemer til personale- og patientadministration og
arbejdstilretteleeggelse (aftalebog)

Teamsamarbejde og klinikkultur

Ferdigheder
Den studerende skal kunne;

Anvende IT-redskaber 1 forbindelse med drift og markedsfering af
tandklinikker

Sikre korrekt handtering af patientdata og journaler, herunder
datasikkerhed og datadisciplin

Handtere almindelige personaleadministrative opgaver i forbindelse med
ansattelse, lon, ferie, fravaer, elevansvar og kompetenceregnskab
Bidrage til planlegning, gennemforelse og opfelgning af
arbejdspladsvurdering (APV)

Medvirke ved planlegning og opfelgning pa kompetenceudvikling og
personalemader

Udarbejde skriftlige procedurer og standarder

Medvirke til at lede og udvikle et team

Kompetencer
Den studerende skal kunne;

Planlagge en hensigtsmaessig arbejdstilrettelaeggelse og drift af
tandklinikken

Medvirke til at fremme klinikkultur og teamsamarbejde
Praesentere talmateriale, instrukser mv. for kolleger og tandplejens
brugere

SIDE 17 AF 23



* Formidle praksisnare problemstillinger og bidrage med forslag til
forbedringer og lesningsmuligheder i egen organisation

Bedommelse
Mundtlig preve med udgangspunkt i et skriftligt projekt. Intern bedemmelse
efter 7-trinsskalaen.

Valgmodul: Implantologi og kirurgi

Modulet har fokus pa at udvikle den studerendes kompetencer til at forbe-
rede og gennemfore assistance samt selvstendigt gennemfore kvalitets-
sikring af procedurerne ved oral kirurgisk behandlinger, herunder
indsaettelse af implantater, pa tandklinikker.

ECTS-point: 10

Indhold

* Lovgrundlag, herunder autorisationsloven og regler for journalfering

» Kirurgiske procedurer fx amotio, rodresektion, cystektomi,
bledtvevskirurgi

» Implantatbehandlinger med forskellige teknikker herunder
knogleopbygning og sinusleft

* Opd=zkning og klinisk assistance ved oralkirurgiske procedurer og
implantatbehandlinger

* Planlegning og gennemforelse af optimal klinisk hygiejne og
dokumentation heraf i

» forbindelse med oral kirurgiske indgreb

» Sarheling og sédrpleje herunder mundhygiejnes betydning for sarhelingen
efter oral kirurgiske behandlinger og indsattelse af implantater

* Information om behandlingen samt instruktion af patienter i
forholdsregler pree- og postoperativt ved indsattelse af implantater og
andre oralkirurgiske behandlinger

* Medicinske risikopatienter

* Pra- og postoperativ medicinering inkl. smertestillende behandling

* Almindeligt forekomne komplikationer og bivirkninger 1 forbindelse
med oralkirurgiske indgreb og implantatbehandling

* Arbejdsmiljeregler for omradet

» Patientsikkerhed, kvalitetssikring og dokumentation

* Ledelse, uddannelse og supervision af andre klinikassistenter i
forbindelse med indsettelse af implantater og andre oralkirurgiske
indgreb

Leeringsmal

Viden og forstéelse

Den studerende skal have viden om og forstéelse for;

» Baggrunden for behovet for indsettelse af implantater og andre
oralkirurgiske behandlinger

* Medicinske risikopatienter
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* Optimal klinisk hygiejne

* De kliniske procedurer ved implantatbehandlinger og andre
oralkirurgiske behandlinger

* Materialer og instrumenter, herunder implantattyper og komponenter

* Pra- og postoperativ medicinering

» Sarbehandling

» Patientsikkerhed og arbejdsmilje

* Almindeligt forekomne komplikationer og bivirkninger 1 forbindelse
med oralkirurgiske indgreb og implantatbehandling

» Udvikling og vedligeholdelse af kvalitetssikringsmanualer og —
dokumentation

Ferdigheder

Den studerende skal kunne;

* Yde optimal forberedelse og assistance ved indszttelse af implantater og
andre oralkirurgiske behandlinger

» Bidrage til udvikling, gennemforelse og kvalitetssikring af effektive af
arbejdsgange

* Medvirke til at sikre overholdelse af arbejdsmiljeregler og
patientsikkerhed

Kompetencer

Den studerende skal kunne;

* Give relevant pra- og postoperativ information og vejledning til
patienter og parerende,

» Skelne normal sérheling fra de situationer, hvor der er infektion i saret
eller hvor det er vigtigt at tandlaegen konsulteres straks

* Fjerne suturer og journalisere dette efter gaeldende regler

* Planlegge og gennemfore optimal klinisk hygiejne samt assistere 1
forbindelse med oralkirurgiske indgreb

* Uddanne, lede og supervisere andre klinikassistenter 1 klinisk hygiejne

Bedommelse

Mundtlig prove med udgangspunkt 1 et skriftligt projekt. Intern bedemmelse

efter 7-trinsskalaen.

Valgmodul: Tandpleje for borgere med szrlige behov

Formal: Modulet har fokus pa at udvikle den erfarne tandklinikassistents
kompetencer til selvstendigt at forberede og gennemfeore sundhedsfremme,
forebyggelse samt udfere uddelegerede behandlinger i1 forbindelse med
tandpleje for borgere med s&rlige behov. Tandklinikassistenten skal efter
endt uddannelse kunne varetage uddelegerede opgaver efter LEON-
princippet (opgaver bliver lost pa det laveste effektive omkostningsniveau)
indenfor sundhedsfremme, forebyggelse og behandling af malgruppen 1
tandplejen sammen med det odontologiske teams @vrige medlemmer og
tvaerfagligt med andre social- og sundhedsprofessionelle.

ECTS-point: 10
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Indhold
* Lovgivning og organisering af tandplejetilbud for borgere med serlige
behov hvor der er sarligt fokus pa omsorgs-, special- og socialtandpleje

* Sociologi og demografi geldende borgere med serlige behov samt
karakteristika ved patienter i omsorgs-, special- og socialtandpleje
herunder fysisk- og/eller psykisk funktionsnedsettelse og dobbelt
diagnoser

* Odontologiske og andre problemstillinger sarlige for borgere med
serlige behov.

» Tverfagligt samarbejde med andre sundhedspersoner, padagoger og
parerende

» Klinisk hygiejne, arbejdsmiljeregler, etik og patientsikkerhed i
forbindelse med tandbehandling pa tandklinikken, i borgernes hjem eller
andre steder udenfor tandklinikken.

Leeringsmal for modulet

Viden og forstaelse

Den studerende skal have viden om;

* De vilkér der findes for tandpleje for borgere med sarlige behov,
malgruppen for borgere med sarlige behov og hvilke udfordringer
denne gruppe har og hvordan disse kan imedekommes

Den studerende skal have forstaelse for;

* De s@rlige udfordringer borgere med sarlige behov kan have og hvilke
dilemmaer samt etiske udfordringer tandpleje for denne gruppe kan
udfordre med.

Feardigheder
Den studerende skal kunne;

* Anvende og kombinere menneskelige og kliniske faerdigheder sa
tandplejen tilbyder borgere med sarlige behov det de vil opleve som den
bedste form for sundhedsfremme, forebyggelse og behandling

* Vurdere hvad der er vigtigt for den enkelte borger med sarlige behov
samt hvad der er vigtigt for at skabe sundhed og funktion for dem pé
leengere sigt.

Kompetencer
Den studerende skal kunne;

» Bidrage til at skabe sundhedsfremme, sikre bedst mulig oral funktion og
livskvalitet hos borgere med sarlige behov

» Indgé i det odontologiske teams varetagelse og udvikling af tandplejen
for borgere med s&rlige behov
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Bedommelse

Mundtlig preve med udgangspunkt i et skriftligt projekt. Intern bedemmelse
efter 7-trinsskalaen.

Valgmodul: Den digitale tandklinik

Formal: Formalet med kurset er at give tandklinikassistenten en
dybdegiende forstielse af, hvordan digitale teknologier kan forbedre
effektiviteten og kvaliteten af tandpleje. Deltagerne vil lere at implementere
og anvende elektroniske teknologier, herunder brugen af kunstig intelligens
til blandt andet diagnostik, behandlingsplanlagning og patienthenvendelser
samt til virtuelle konsultationer. Derudover vil deltagerne fa praktisk
treening 1 digitale vaerktejer og leere om datasikkerhed og
patientfortrolighed. Tandklinikassistenten skal opna de nedvendige
ferdigheder og kompetencer til at navigere og udnytte den digitale
transformation i tandplejen.

ECTS-point: 10

Indhold

e Digitalisering og digitale arbejdsgange pé tandklinikken
e Fordele og udfordringer ved digitale teknologier

e Anvendelse af kunstig intelligens (Al) pé tandklinikken
e Datasikkerhed og GDPR herunder lovgivning

e Elektronisk patient journal (EPJ)

Leeringsmal for modulet

Viden:

Den studerende skal have viden om:

e Principper for digitalisering og digitale arbejdsgange pa tandklinikken
e Lovgivning

Den studerende skal have forstéelse for at kunne:

e Identificere omrader inden for tandsundhed, drift, materialer og metoder,
hvor der kan arbejdes med baredygtighed pé en tandfaglig klinik

e Identificere hvilke akterer, der kan indga i1 arbejdet med beeredygtige
losninger

Fardigheder
Den studerende skal kunne;

e Sikre overholdelse af regler og love i omgangen med patientdata
o Vzlge og fravaeelge hensigtsmaessige digitale lgsninger pa tandklinikken

Kompetencer



Den studerende skal kunne:

e Anvende Al 1 arbejdet pa tandklinikken og kunne tage hensyn til mulige
bias

e Anvende digitale teknikker 1 klinikken

Bedommelse
Mundtlig preve med udgangspunkt i et skriftligt projekt. Intern bedemmelse
efter 7-trinsskalaen.

Valgmodul: Innovation og beaeredygtighed pa tandklinikker

Formal: Kurset har til formal at give deltagerne indsigt i, hvordan
tandklinikker kan udvikle sig ved hjelp af innovative processer og hvordan
man kan implementere baeredygtige praksisser for at reducere deres
miljepavirkning. Deltagerne vil l&re om innovation og forandringsprocesser
samt hvorledes man planlaegger en hensigtsmassig implementering.
Deltagerne vil f4 kompetencer i at beherske metoder til at arbejde med
baredygtige losninger pd tandklinikken. Der vil vere fokus pa
affaldshandtering, reduktion af engangsmaterialer, baredygtige indkeb,
transport og energiforbrug samt inddragelse af baredygtighed 1 en bred
forstand séledes at sundhedsfremme, forebyggelse og patientbehandling og
social ansvarlighed medtankes.

ECTS-point: 10

Indhold

» Innovation, forandrings- og implementeringsprocesser

* Lovgivning og teorier om baredygtighed

* Produkters livscyklus, verdikaede og pavirkning af miljoet

* Baredygtighed i1 konteksten af den gode tandpleje og -klinik.

» Udvikle innovation og oget baredygtighed pd egen tandklinik.

Leaeringsmal for modulet

Viden

Den studerende skal have viden om;

e Principper for innovation og forandringsprocesser

e Principper for baeredygtighed, produkters livscyklus og verdikede

e Hvordan man kan skabe baredygtighed ved at udvikle sundhed, drift,
materialer og metoder

Feaerdigheder

Den studerende skal kunne:

e Inddrage andre akterer samt formidle relevante problemstillinger for at
fremme baredygtighed pé klinikken

e Anvende modeller i arbejdet og vurdere lasningsforslag 1 forbindelse
med udvikling af beredygtighed
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Kompetencer

Den studerende skal kunne:
e Indgd i teams med henblik pé at skabe innovation og udvikling af
klinikkens baeredygtige losninger

Bedommelse

Mundtlig preve med udgangspunkt i et skriftligt projekt. Intern bedemmelse
efter 7-trinsskalaen.



